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COSA VEDIAMO 
OGGI

● LE BASI

● LA STRUTTURA

● E IL PROFILO LINKEDIN?
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LE BASI
(quello che devi sapere prima di scrivere)
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Serve ancora il CV?

A cosa serve?

Non può bastare 
LinkedIn?

Ma viene letto?

LE 
DOMANDE

(che sono 
anche un po’ 
le obiezioni)
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Il CV è relazione
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IL CV PARLA DI TE 
MA VA SCRITTO 

PENSANDO A CHI LO LEGGE
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IL CV PARLA DI TE MA VA SCRITTO PENSANDO A 
CHI LO LEGGE

● Cosa conosce del tuo lavoro?
● Che cosa sta cercando? (sta cercando?)
● Deve interpretare?
● Trova facilmente tutte le informazioni?
● È facilitata o facilitato nella lettura?
● Prova curiosità?
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Nel CV ci sei tu
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TU COME PROFESSIONISTA
TU COME PERSONA
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TU COME PROFESSIONISTA E COME PERSONA

● Personalizzare (non solo il template)
● Foto
● Informazioni personali
● Elemento(i) distintivo
● Tono di voce
● (Stupisci)



Roberta Zantedeschi

Il CV è fatto di parole
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SCRITTURA EFFICACE 
E RILEVANZA
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SCRITTURA E RILEVANZA

● No ai muri di parole sì a piccoli blocchi di 
testo

● Frasi corte (poche subordinate e pochi 
gerundi)

● Elenchi puntati (mansioni, sintesi delle 
competenze tecniche, qualifiche…)

● Prima persona singolare? 
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SCRITTURA E RILEVANZA

● Usa i tecnicismi quando e dove serve
● Seleziona le informazioni in base al valore
● Chiediti se quello che stai scrivendo è utile
● Sii specifica o specifico
● Non affidare a chi legge l’interpretazione
● Incuriosici



Roberta Zantedeschi

LA STRUTTURA
(cosa scrivere e come disporre le informazioni)



Roberta Zantedeschi

COSA 
SCRIVERE

Job Title
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Presentazione
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COSA 
SCRIVERE

Job Title

Presentazione

Esperienze professionali

Istruzione e formazione

Conoscenze specifiche

Hobby o informazioni personali

Privacy



Ordine dei contenuti: 
il PRESENTE viene 
prima.
È la promessa del 
FUTURO.
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DUE ESEMPI
(ma non sono gli unici)
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Roberta Zantedeschi
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LA PRESENTAZIONE
(il cuore del CV)
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LA PRESENTAZIONE

● Cosa fai 
● Come lavori (perché sceglierti)
● Le competenze (hard e soft)
● I tuoi obiettivi
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LA PRESENTAZIONE

● Stile o impronta
● Chi sei (chi c’è dietro al CV?)
● Creatività, originalità (tecniche di scrittura 

creativa)
● Vendi(ti)
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L’USO DELLO SPAZIO
(e vezzi grafici)



Crea una MAPPA e 
rendi navigabile il tuo 
CV
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L’USO DELLO SPAZIO

● Capitola e titola
● Sobria e funzionale
● Attenzione a simboli e immagini
● La punteggiatura bianca: il respiro di chi 

legge
● Non comprimere: la sintesi è un’altra cosa
● Allontana il CV da te e guardalo: cosa vedi?
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DISTINGUITI
(eh ok, ma come?)



Lo strumento sono le 
parole.



La differenza la fai 
TU!
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LA REGOLA AUREA
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Il Curriculum non è finito 
quando non c’è più niente 
da aggiungere ma quando 

non c’è più niente da 
togliere

(e dopo che l’hai riletto almeno 10 volte)
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E LINKEDIN?
(profilo e CV sono due cose diverse)
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Il profilo LinkedIn non è un 
CV on line
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CURRICULUM

● È un documento
● È statico
● Va modificato in base 

al destinatario
● Richiede capacità di 

sintesi
● Contiene informazioni 

più specifiche
● Inserisci il link al 

profilo LinkedIn

LINKEDIN

● È un social network
● È interattivo
● Parla “a tutti”
● Concede più spazio 

(alla persona e ai 
contenuti)

● Contiene informazioni 
più generiche

● Puoi allegare e creare 
link verso l’esterno
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SONO DUE STRUMENTI CHE SI INTEGRANO E 
CONCORRONO ALLA TUA COMUNICAZIONE 

SUL MERCATO DEL LAVORO



Roberta Zantedeschi

Grazie per il tempo che ci siamo dedicati

Mi puoi trovare qui:
Robertazantedeschi.com

Profilo LinkedIn
Note vocali su Telegram PersonalHR

I video per chi cerca lavoro
 Tutte le foto di 
questa 
presentazione sono 
di Gabriele Carrà

https://www.google.com/url?q=https://robertazantedeschi.com/&sa=D&ust=1588936909843000&usg=AFQjCNEzOKdqjwj0p4XvFlG1qm7sR43zJQ
https://www.google.com/url?q=https://www.linkedin.com/in/robertazantedeschi/&sa=D&ust=1588936909843000&usg=AFQjCNFLVo7oGpaCwMMuaKB_QK77FY_-9g
https://www.google.com/url?q=https://t.me/Personal_HR&sa=D&ust=1588936909843000&usg=AFQjCNEv3CCB35Fml_YscEoaL4h1vaQQ-A
https://www.google.com/url?q=https://www.youtube.com/channel/UCy3e7MOO4salN-ebKPsM50w&sa=D&ust=1588936909844000&usg=AFQjCNGK1x5X5En7-2RGKdoMPXFy-ahr2g
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SPAZIO ALLE DOMANDE


